
  Werkervaringsplek Topsporter 
 
Kom jij als topsporter werkervaring opdoen bij Topsport Metropool? 
 
Ben jij topsporter en wil je naast je sportieve carrière werkervaring opdoen in een professionele 
topsportomgeving? Bij Topsport Metropool krijg je de kans om te ontdekken welke 
werkzaamheden, thema’s en competenties bij jou passen, ter voorbereiding op een volgende 
stap in je maatschappelijke carrière. 
 
Naast jouw werkervaringsplek binnen Topsport Metropool word je gemiddeld 2 uur per week 
onderdeel van TeamNL Athlete Services van NOC*NSF. 
 
Wat ga je doen? 
 
Binnen deze werkervaringsplek doe je lerend werkervaring op binnen Topsport Metropool. Je 
werkt mee aan projecten die bijdragen aan de ontwikkeling, zichtbaarheid en maatschappelijke 
impact van topsport in de regio. 
 
Je houdt je onder andere bezig met: 
 

• Het zichtbaarder maken van Topsport Metropool, haar sporters en programma’s. 
• Het verbinden van topsport aan de doelstellingen van gemeenten. 
• Het ondersteunen van communicatieactiviteiten. 
• Het meewerken aan projecten, activiteiten en programma’s binnen de regio. 
• Het plannen, organiseren en bijhouden van overzichten. 
• Het uitvoeren van ondersteunende administratieve werkzaamheden. 

 
Samen kijken we welke werkzaamheden aansluiten bij jouw interesses, ontwikkeldoelen en 
mogelijke studieachtergrond. 
 
Jouw werkplek 
 
Topsport Metropool is een geaccrediteerd TeamNL-centrum en werkt samen met onder andere 
de gemeenten Den Haag, Dordrecht en Rotterdam. Vanuit deze regio faciliteert Topsport 
Metropool 12 topsportprogramma’s van NOC*NSF met ca. 200 atleten. 
 
NOC*NSF heeft de ambitie om in 2032 het sportiefste land ter wereld te zijn. Topsport 
Metropool draagt hier regionaal aan bij door topsporters, programma’s en partners te 
ondersteunen en te verbinden. 
 
Je herkent jezelf in dit profiel 
 

• Je bent een topsporter met een A-, HP- of Selectiestatus. 
• Je hebt buiten een bijbaan, studie of sportomgeving nog beperkte werkervaring 

opgedaan. 
• Je bent leergierig, communicatief vaardig en neemt graag initiatief. 
• Je hebt affiniteit met communicatie, organisatie en projectmatig werken. 
• Je vindt het leuk om contact te hebben met sporters, collega’s en partners. 
• Je kunt zelfstandig werken en werkt ook graag samen. 
• Je bent beschikbaar vanaf Q4 2026 voor 16 uur per week, verdeeld over circa 3 dagen in 

overleg. 



 
Een afgeronde mbo-, hbo- of wo-opleiding is mooi meegenomen, bij voorkeur in de richting van 
communicatie, projectmanagement, sportmanagement of een vergelijkbare richting. 
Belangrijker is dat je gemotiveerd bent om te leren en werkervaring wilt opdoen naast je 
topsportprogramma. 
 
Dit krijg je van ons 
 

• Een tijdelijke werkervaringsplek voor 1 jaar. 
• Een functie van 16 uur per week, verspreid over circa 3 dagen in overleg. 
• Gemiddeld 2 uur per week betrokkenheid bij TeamNL Athlete Services van NOC*NSF. 
• Een vaste begeleider. 
• De kans om kennis te maken met Topsport Metropool, TeamNL en NOC*NSF. 
• De mogelijkheid om werkervaring te combineren met je topsportprogramma. 
• Een combinatie van thuiswerken en werken op locatie. 
• Het minimumsalaris van de CAO Sport. 

 
Zo solliciteer je 
 
Word je enthousiast en zie jij raakvlakken? Stuur dan uiterlijk 18 juli je sollicitatie naar Cindy van 
Vliet via cindy.vanvliet@teamnlmetropool.nl . Ook voor vragen over de sollicitatieprocedure kun 
je bij haar terecht. 
 
Geef in je motivatie kort aan waarom deze werkervaringsplek bij jou past en welke 
werkzaamheden of thema’s jouw interesse hebben. 
 
Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Ernst Boekhorst via 
Ernst.Boekhorst@teamnlmetropool.nl.  
 
De eerste gespreksronde staat gepland voor medio augustus. De tweede gespreksronde volgt 
begin september. We vragen je hiermee rekening te houden. 
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